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Resumen

La actitud docente ante la inclusiéon de alumnos con discapacidad intelectual fue analizada en 26
docentes de Educacion Escolar Basica (1.° y 2.° Ciclo) de la Escuela Medalla Milagrosa de
Guarambaré, Paraguay, en el afio 2022. El estudio adopt6é un disefio descriptivo de enfoque
mixto; los datos se recogieron mediante un cuestionario de 31 items con escala Likert de cinco
opciones y una guia de entrevista estructurada. Los resultados revelaron una actitud positiva en
el componente afectivo (con agrado, expectativas favorables y ausencia de temor), negativa en
el componente cognitivo (caracterizada por delegacién de responsabilidades en especialistas y
preferencia por entornos segregados) y pasiva en el componente conductual. Se concluye que
la escasa formacion continua, la insuficiencia de recursos y el limitado apoyo especializado
operan como barreras estructurales para una inclusién educativa efectiva.

Palabras clave: educacion inclusiva; actitud docente; discapacidad intelectual; necesidades

especificas de apoyo educativo; diversidad en el aula.

Abstract

The teaching attitude toward the inclusion of students with intellectual disabilities was analyzed
in 26 Basic School Education teachers (1st and 2nd Cycles) at the Medalla Milagrosa School in
Guarambaré, Paraguay, in 2022. The study adopted a descriptive design with a mixed-method
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approach; data were collected using a 31-item Likert scale questionnaire with five options and a
structured interview guide. The results revealed a positive attitude in the affective component
(characterized by acceptance, favorable expectations, and absence of fear), a negative attitude
in the cognitive component (characterized by the delegation of responsibilities to specialists and
a preference for segregated environments), and a passive attitude in the behavioral component.
It is concluded that the lack of continuous training, insufficient resources, and limited specialized
support operate as structural barriers to effective educational inclusion.

Keywords: inclusive education; teaching attitude; intellectual disability; special educational
needs; classroom diversity.

Introduccion

La educacién inclusiva representa, en el panorama educativo contemporaneo, uno de los
desafios mas significativos para los sistemas escolares a nivel global. Su implementacion
efectiva trasciende los marcos normativos y curriculares, recayendo de manera preponderante
sobre la figura del docente, cuya actitud constituye una variable determinante en el éxito o fracaso
de los procesos inclusivos. En este sentido, Granada et al. (2013) sostienen que la actitud del
profesorado es el factor de mayor influencia en la inclusion de alumnos con necesidades
especificas de apoyo educativo (ANEAE), toda vez que una disposicién favorable favorece el
desarrollo integral del estudiante, mientras que una actitud desfavorable restringe sus
oportunidades de aprendizaje y participacion. Esta premisa adquiere especial relevancia en
contextos como el paraguayo, donde la Ley N.° 5136/2013 de Educacion Inclusiva establece la
obligatoriedad de escolarizar a los alumnos con discapacidad intelectual dentro del sistema
educativo regular en todos sus niveles, generando nuevas exigencias pedagdgicas para el
cuerpo docente.

Desde el plano tedrico, la actitud es concebida como una predisposicién aprendida, dirigida
hacia un objeto, persona o situacién, que integra dimensiones cognitivas, afectivas vy
conductuales (Buendia, 1994, citado en Diaz Pareja, 2002). El modelo tridimensional adoptado
en este estudio, sustentado en Beckler (citado en Sanchez et al., 1996), permite analizar la actitud
docente desde tres componentes interrelacionados: el afectivo, referido a los sentimientos de
agrado o desagrado; el cognitivo, vinculado al conjunto de creencias, percepciones e informacion
que el sujeto posee sobre el objeto de actitud; y el conductual, entendido como la predisposicion
a reaccionar de una determinada manera ante dicho objeto. Este marco analitico resulta
particularmente pertinente para examinar la complejidad de las respuestas docentes ante la
inclusion de alumnos con discapacidad intelectual, dado que los tres componentes no siempre
se manifiestan de manera coherente entre si.

La evidencia empirica disponible a nivel regional y nacional refuerza la pertinencia de esta
investigacion. Un relevamiento realizado por la Direccién de Inclusién Educativa de la Fundacion
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Teletén Paraguay (2012) evidencié actitudes negativas hacia la inclusion tanto en docentes como
en familias, identificando la barrera actitudinal como el principal obstaculo para el avance del
proceso inclusivo. Posteriormente, Fernandez Rojas y Duarte Miranda (2019) hallaron, en dos
instituciones del Departamento Central y de Asuncién, un nivel medio de actitud general hacia la
educacion inclusiva, con autoconfianza normal y creencias que no alcanzaban niveles éptimos.
Estas evidencias revelan que, pese a la vigencia del marco normativo, la transformacién
actitudinal del profesorado continta siendo una asignatura pendiente en el sistema educativo
paraguayo.

Frente a este escenario, la presente investigacion se planteé como objetivo general analizar
la actitud de los docentes del Nivel de Educacién Escolar Basica del 1.° y 2.° Ciclo ante la
inclusién de alumnos con discapacidad intelectual en la Escuela Medalla Milagrosa de la ciudad
de Guarambaré, afo 2022. De manera especifica, se busco:

e Identificar la actitud docente en el componente afectivo ante la inclusion de dicha
poblacién estudiantil.

e |dentificar la actitud docente en el componente cognitivo ante la inclusion de dicha
poblacién estudiantil.

e |dentificar la actitud docente en el componente conductual ante la inclusion de
dicha poblacién estudiantil en el mismo contexto institucional.

Metodologia y analisis de datos

Diseino y enfoque de investigaciéon

El presente estudio adopté un enfoque mixto, que implicd la recoleccién, el analisis y la
integracion de datos cuantitativos y cualitativos de manera conjunta, con el propdsito de lograr
una comprension mas completa del fendmeno examinado. En consonancia con lo planteado por
Hernandez Sampieri et al. (2014), el enfoque mixto representa un conjunto de procesos
sistematicos, empiricos y criticos de investigacion que permiten una mayor profundidad
interpretativa mediante la discusion conjunta de ambos tipos de datos. El alcance de la
investigacion fue de tipo descriptivo, en tanto se orient6 a especificar propiedades, caracteristicas
y rasgos relevantes del fenédmeno analizado, describiendo tendencias en la poblaciéon docente
seleccionada (Hernandez Sampieri et al., 2010). El diseio fue no experimental y de corte
transversal, dado que los datos se recolectaron en un unico momento temporal, sin manipulacion
deliberada de variables.

Poblacion y muestra

La poblacién estuvo conformada por los docentes del Nivel de Educacion Escolar Basica
(EEB) del 1.°y 2.° Ciclo de la Escuela Medalla Milagrosa de Guarambaré, Paraguay, durante el
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afo 2022, incluyendo docentes de ambos turnos y profesores de areas especiales como
Educacion Fisica, Educacion Artistica y Trabajo y Tecnologia, totalizando 30 individuos. La
poblacion accesible quedo constituida por 26 docentes, en funcidn de criterios de disponibilidad
y presencia efectiva durante el periodo de recoleccion de datos. Dado el tamafo reducido de la
poblacion y su accesibilidad directa, se adoptd una muestra de tipo censal, incorporando la
totalidad de los sujetos disponibles; procedimiento que, segun Zarcovich (2005), garantiza la
maxima representatividad del estudio.

El perfil sociodemografico reveld predominancia femenina (73 %), poblacion
mayoritariamente adulta entre 36 y 55 afios (73 %), y una amplia trayectoria profesional: el 50 %
acredito entre 11 y 20 anos de antigiiedad y el 42 % super6 los 20 anos. En cuanto a formacion,
el 42 % poseia Profesorado en EEB y el 38 % Licenciatura en Ciencias de la Educacion. Se
incluyé a docentes titulares asignados formalmente al 1.° y 2.° Ciclo, en cualquier turno, tanto de
grado como de areas especiales. Quedaron excluidos los docentes en modalidad de reemplazo
y quienes ejercian funciones en Nivel Inicial, Tercer Ciclo o Educacion Media.

Instrumentos de recoleccion de datos

Para la recoleccion de datos se emplearon dos instrumentos complementarios:

1. Cuestionario semiestructurado: con escala de respuesta tipo Likert de cinco
opciones (desde muy de acuerdo hasta muy en desacuerdo), compuesto por 31
items distribuidos en tres dimensiones: afectiva (13 items), cognitiva (9 items) y
conductual (9 items). La eleccién de esta escala respondi6 a su pertinencia para
posicionar a los sujetos en un continuo de favorabilidad respecto al objeto de
actitud (Sanchez et al., 1996).

2. Guia de entrevista estructurada: compuesta por 10 preguntas abiertas,
organizada bajo las mismas tres dimensiones actitudinales y aplicada a 9 docentes,
con el propdsito de profundizar en percepciones y creencias que enriquecieran la
interpretacion de los datos cuantitativos.

Ambos instrumentos fueron validados mediante juicio de expertos en metodologia del
Centro de Capacitacion Pedagdégica del CIMEE y por Técnicos Especialistas en Educacion
Inclusiva de la Supervision de Apoyo Técnico Pedagdgico, Area Educativa 11-75 de
Guarambaré.

Procedimiento y consideraciones éticas

La recoleccién de datos se llevo a cabo durante los meses de junio, julio y agosto del afio
2022 en la institucién educativa seleccionada. La aplicacion de los instrumentos se realizo de
manera directa por la investigadora, garantizando la presencia institucional durante el proceso.
En cuanto a los aspectos éticos, se tuvieron en cuenta los principios de respeto a las personas
participantes, busqueda del bien y la justicia, y maximizacion del beneficio para el ambito
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educativo, tanto para los docentes como para las autoridades institucionales.

Fue aplicado el protocolo de consentimiento informado por escrito, el cual fue leido y
firmado por cada participante antes del inicio formal tanto de la encuesta como de la entrevista.
El analisis de los datos cuantitativos se realizé mediante el programa informatico Excel,
construyendo tablas de distribucion de frecuencias y porcentajes. Los datos cualitativos
provenientes de las entrevistas fueron procesados mediante analisis de contenido sistematico
para contrastar patrones con la informacion estadistica.

Resultados

Los resultados se organizaron en funcion de las tres dimensiones que estructuraron el
instrumento de recoleccion de datos: el componente afectivo, el componente cognitivo y el
componente conductual de la actitud docente ante la inclusién de alumnos con discapacidad
intelectual. La presentacion integra los hallazgos cuantitativos obtenidos mediante el cuestionario
con escala Likert y los hallazgos cualitativos emergentes de las entrevistas estructuradas,
siguiendo el orden de los objetivos especificos planteados en la investigacion.

Caracterizacion de la muestra

Como se observa en la Tabla 1, el perfil sociodemografico y académico de los docentes
participantes evidencié una marcada concentracién a partir de los 36 afios de edad, acumulando
el 85 % de la muestra total entre los tramos de 36 a 45 afos (42 %), 46 a 55 afios (31 %) y de
56 afos en adelante (12 %), lo que permitié constatar una prevalencia de docentes adultos con
trayectorias laborales consolidadas. Esta distribucion etaria se articuldé con los datos de
antiguedad en el ejercicio docente, donde la mitad de los participantes (50 %) registré entre 11y
20 anos de servicio, y un 42 % supero los 20 afios en la profesion, dejando apenas un 8 % con
una trayectoria inferior a una década.

Tabla 1
Caracteristicas sociodemogréficas y académicas de los docentes patrticipantes (N = 26)

Variable Categoria f %
Edad De 25 a 35 afos 4 15
De 36 a 45 afos 11 42
De 46 a 55 afos 8 31

Revista de Investigaciéon Multidisciplinaria UniNorte, Vol.1. N°1 5



Benitez Acosta, M. S. C Actitud docente ante la inclusioén ....

Variable Categoria f %
De 56 anos en adelante 3 12
Antigliedad docente De 0 a 10 afos 2 8
De 11 a 20 afos 13 50
De 20 anos en adelante 11 42
Grado maximo alcanzado Profesorado en Educacién Escolar 11 42
Basica
Licenciatura en Ciencias de la 10 38
Educacion
Profesorado en Educacion Artistica 2 8
Profesorado en Educacion Fisica y 2 8
Salud
Licenciatura en Educacion Fisica y 1 4
Deportes

Nota. Distribucion obtenida a partir del instrumento aplicado a la muestra de docentes (N = 26) del 1.° y 2.° ciclo de
la Escuela Medalla Milagrosa de la ciudad de Guarambaré. f = frecuencia absoluta; % = porcentaje.

Dimension afectiva

Como se observa en la Tabla 2, los datos correspondientes a la dimensién afectiva
revelaron una tendencia mayoritariamente favorable en las dos variables evaluadas. En lo que
respecta al agrado hacia el trabajo con estudiantes con discapacidad intelectual, el 85 % de los
participantes expreso una valoracion positiva (58 % de acuerdo y 27 % muy de acuerdo), en tanto
que un 11 % manifestd estar en desacuerdo y un 4 % se mantuvo en una postura neutral.
Asimismo, el 77 % de los docentes indicé poseer expectativas positivas respecto al aprendizaje
de estos alumnos (50 % muy de acuerdo y 27 % de acuerdo), mientras que un 23 % expreso
estar en desacuerdo.
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Tabla 2

Dimensién afectiva: agrado hacia el trabajo con estudiantes con discapacidad intelectual y expectativas

de aprendizaje (N = 26)

Variable Categoria

Agrado al trabajar con alumnos Muy de acuerdo

con discapacidad intelectual

De acuerdo

Ni en acuerdo, ni en desacuerdo

En desacuerdo

Muy en desacuerdo

Expectativas positivas en cuanto  Muy de acuerdo

al aprendizaje

De acuerdo

Ni en acuerdo, ni en desacuerdo

En desacuerdo

Muy en desacuerdo

15

13

%

27

58

11

50

27

23

Nota. Distribucion obtenida a partir del instrumento aplicado a la muestra de docentes (N = 26) del 1.° y 2.° ciclo de
la Escuela Medalla Milagrosa de la ciudad de Guarambaré. f = frecuencia absoluta; % = porcentaje.

Dimensién cognitiva

Como se observa en la Tabla 3, los datos de la dimensién cognitiva reflejaron que el 65 %
de los docentes consideré que la formacion académica de los alumnos con discapacidad
intelectual es responsabilidad exclusiva de los especialistas (35 % de acuerdo y 30 % muy de
acuerdo), frente a un 23 % neutral y solo un 12 % en desacuerdo. Por su parte, el 61 % manifesto
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que el desarrollo de capacidades ocurre de forma mas rapida en entornos de educacion especial
segregada (42 % de acuerdo y 19 % muy de acuerdo), en contraste con un 31 % en desacuerdo
y un 8 % neutral.

Tabla 3

Dimensién cognitiva: responsabilidad de la formacion académica y desarrollo de capacidades en
contextos de escolarizacién (N = 26)

Variable Categoria f %

Formacién académica como Muy de acuerdo 8 30
responsabilidad de especialistas

De acuerdo 9 35
Ni en acuerdo, ni en desacuerdo 6 23
En desacuerdo 3 12
Muy en desacuerdo 0 0
Desarrollo de capacidades mas Muy de acuerdo 5 19
rapido en clase especial
De acuerdo 11 42
Ni en acuerdo, ni en desacuerdo 2 8
En desacuerdo 8 31
Muy en desacuerdo 0 0

Nota. Distribucion obtenida a partir del instrumento aplicado a la muestra de docentes (N = 26) del 1.° y 2.° ciclo de
la Escuela Medalla Milagrosa de la ciudad de Guarambaré. f = frecuencia absoluta; % = porcentaje.

Dimension conductual

Como se observa en la Tabla 4, los datos de la dimensién conductual mostraron una
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marcada polarizacién respecto a la dificultad para mantener el orden en el aula inclusiva, donde
el 42 % manifesto estar de acuerdo y un idéntico 42 % en desacuerdo (con un 16 % neutral). En
contraste, ante la premisa de que las necesidades de los alumnos son mejor atendidas en clases
especiales, un mayoritario 58 % se posicioné a favor (50 % de acuerdo y 8 % muy de acuerdo),
frente a un 31 % en desacuerdo y un 11 % neutral.

Tabla 4

Dimensién conductual: percepcién sobre el orden en el aula y la escolarizacion diferenciada de
estudiantes con discapacidad intelectual (N = 26)

Variable Categoria f %

Dificultad para mantener el Muy de acuerdo 0 0

orden en aula con estudiantes
con discapacidad intelectual

De acuerdo 11 42
Ni en acuerdo, ni en desacuerdo 4 16
En desacuerdo 11 42
Muy en desacuerdo 0 0
Necesidades mejor atendidas en Muy de acuerdo 2 8
clases especiales y separadas
De acuerdo 13 50
Ni en acuerdo, ni en desacuerdo 3 11
En desacuerdo 7 27
Muy en desacuerdo 1 4

Nota. Distribucion obtenida a partir del instrumento aplicado a la muestra de docentes (N = 26) del 1.° y 2.° ciclo de
la Escuela Medalla Milagrosa de la ciudad de Guarambaré. f = frecuencia absoluta; % = porcentaje.
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Discusién

Los resultados obtenidos en el cuerpo docente del Nivel de Educacién Escolar Basica del
1.2y 2.° Ciclo de la Escuela Medalla Milagrosa de Guarambaré configuraron un perfil actitudinal
internamente contradictorio, cuya tension central residié en la coexistencia de una disposicion
afectiva predominantemente favorable con un posicionamiento cognitivo y conductual
funcionalmente alineado con el modelo de educacion especial segregada, antes que con el
enfoque inclusivo consagrado por la Ley N.° 5136/2013. Esta disociacion entre el plano

declarativo-afectivo y el plano cognitivo-comportamental constituyé el hallazgo estructural mas
relevante del estudio.

Disposicién afectiva: base favorable

El componente afectivo, considerado en la literatura especializada el mas resistente al
cambio dentro de la estructura tridimensional de las actitudes (McGuire, 1968, citado en Ubillos
et al., 2004), arrojé los resultados mas alentadores del estudio. El 85 % de los docentes expreso
agrado al trabajar con estudiantes con discapacidad intelectual, y el 77 % manifesté expectativas
positivas respecto a su aprendizaje. Estas cifras configuran, en principio, una base afectiva
favorable para el desarrollo de procesos de inclusion con mayor probabilidad de éxito.

No obstante, este dato requiere una lectura cautelosa. Fernandez (1999) documenté que
los docentes suelen experimentar simultaneamente actitudes positivas y negativas en su practica
cotidiana, lo que puede generar una aceptacién aparente que no se traduce en acciones
pedagdgicas consecuentes. Esta tension fue precisada por Agudelo et al. (2008) en su
investigacion con docentes de Medellin, Colombia, donde la actitud declarativamente favorable
resultdé contradictoria con los comportamientos observados en el aula. Los resultados del
componente afectivo en la Escuela Medalla Milagrosa deben, por tanto, interpretarse en relacion
con los hallazgos de los componentes cognitivo y conductual, que presentaron orientaciones
marcadamente menos alineadas con la filosofia inclusiva.

Las expectativas positivas elevadas del 77 % adquieren significacion tedrica especifica a
partir de los aportes de Goémez (2004), quien sostuvo que las expectativas docentes condicionan
directamente la percepcion que el propio estudiante construye de si mismo y, por extensién, su
comportamiento y rendimiento académico. Bermejo (2007) y Bermejo et al. (2009) reforzaron
este argumento al sefalar que la actitud positiva del docente favorece que el alumno se sienta
valorado dentro del aula, incidiendo en su disposicion a responder a las exigencias académicas.
La presencia de este capital simbdlico en la muestra representa un punto de partida institucional
que, sin embargo, no encontro correlato en las dimensiones operativas de la actitud.

Representaciones cognitivas: brecha entre normativa y creencia

Los hallazgos del componente cognitivo revelaron la contradiccion de fondo que atraveso
el perfil actitudinal de la muestra. Auzmendi (1992) definié este componente como el conjunto de
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ideas, creencias, imagenes y percepciones que el sujeto sostiene respecto a un objeto de actitud,
y establecio que constituye la condicion necesaria para la existencia de cualquier actitud como
tal. En la institucién analizada, las creencias predominantes se opusieron directamente a los
principios que rigen la educacion inclusiva en el Paraguay.

El 65 % de los docentes atribuyd la responsabilidad de la formacién académica de los
estudiantes con discapacidad intelectual a los especialistas, desligando esta funcion del docente
titular de aula. Esta representacion contradice de forma directa lo establecido por la Ley N.°
5136/2013, que prescribe que la elaboracién y aplicacion de ajustes razonables individuales es
responsabilidad de los docentes con el apoyo de los equipos técnicos. La evidencia empirica
recogida indica que dicha prescripcion legal no logré transformar las representaciones cognitivas
predominantes en la muestra.

Adicionalmente, el 61 % de los encuestados sostuvo que el alumno con discapacidad
intelectual desarrolla sus capacidades con mayor rapidez en un entorno segregado que en un
aula regular. Esta creencia contradice la concepcion de la educacion inclusiva formulada por
Arnaiz (1996), quien definié la inclusién como la oportunidad brindada al alumno con necesidades
especificas de apoyo educativo de formar parte del grupo y de no ser excluido ni segregado, en
un sistema de ensefianza igualitario y comun. Este hallazgo encuentra respaldo en Agudelo et
al. (2008) y Avramidis y Norwich (2002), quienes sefialaron que muchos docentes, a pesar de
expresar actitudes positivas hacia la inclusiéon en abstracto, prefirieron en la practica entornos
diferenciados.

Disposicién conductual: pasividad estructural y delegacion pedagégica

El componente conductual consolidé la disonancia actitudinal identificada en los
componentes anteriores. El 58 % de los docentes consider6 que las necesidades de los
estudiantes incluidos podian ser mejor atendidas en entornos segregados. Desde la
categorizacion propuesta por Arnaiz (2003), este resultado corresponde a una actitud pasiva,
caracterizada por bajos niveles de motivacion y conviccién que imposibilitan la activaciéon de
acciones concretas. Artavia (2005) denominé a este perfil actitud de escepticismo, definida por
la desconfianza hacia la viabilidad real de la inclusién en el aula ordinaria coexistente con una
aceptacioén declarativa de sus principios.

El 73 % de los docentes reconocié que la conducta del alumno con discapacidad intelectual
demanda mayor paciencia por parte del profesor, registrandose una polarizaciéon simétrica (42 %
vs. 42 %) ante la dificultad para mantener el orden en clases inclusivas. Estos datos convergen
con las observaciones de Scruggs y Mastropieri (1996) y Avramidis y Norwich (2002). Asimismo,
el numero elevado de alumnos por aula y la escasez de recursos y apoyo técnico fueron
sefalados como factores negativos por el 89 % de la muestra.

Resulta significativo sefalar que en las entrevistas se reconocieron efectos positivos en el
plano vincular y social, coincidiendo con Salend y Duhaney (1999). Esta coexistencia evidencio
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que los docentes incorporaron la dimension social de la inclusién con mayor profundidad que su
dimensién pedagdgica operativa, delimitando con precisién el campo prioritario de intervencion
formativa.

Alcance y limitaciones

El diseno descriptivo con enfoque mixto y muestra censal de 26 participantes
pertenecientes a una Unica institucion resultd pertinente para los objetivos planteados. La
triangulacién entre la escala Likert y las entrevistas estructuradas fortalecié la solidez
interpretativa. Sin embargo, el foco exclusivo en la Escuela Medalla Milagrosa limita la
transferibilidad de las conclusiones a otros centros escolares. Por consiguiente, los resultados
deben interpretarse como un diagndstico situado de alto valor referencial para el disefio de
capacitaciones contextualizadas.

Conclusion

El anadlisis de las actitudes docentes ante la inclusién de estudiantes con discapacidad
intelectual en el 1.° y 2.° Ciclo de la Escuela Medalla Milagrosa de Guarambaré, durante el afo
2022, arrojo un perfil tridimensionalmente diferenciado e internamente inconsistente:

e Componente afectivo (Positivo): La mayoria de los docentes manifestd agrado
hacia la presencia de estudiantes con discapacidad intelectual en el aula, ausencia
de temor declarado y expectativas favorables de aprendizaje.

e Componente cognitivo (Negativo): Predominaron creencias que delegan la
responsabilidad formativa en especialistas externos y que perciben a los entornos
diferenciados como mas convenientes, en clara contradiccion con la Ley N.°
5136/2013.

e Componente conductual (Pasivo): La valoracion declarada del trabajo
colaborativo coexistié con una disposicion mayoritaria orientada hacia la
escolarizacion segregada.

En sintesis, la consolidacion de una cultura verdaderamente inclusiva demanda la
articulacion urgente de formacidén continua en adaptaciones curriculares, reduccién de la
sobrepoblacién en aulas, dotacién de recursos didacticos y un acompafamiento técnico-
especializado permanente.

Declaracién sobre el uso de Inteligencia Artificial

El autor declara que, durante la preparacién del articulo, se utilizé la herramienta de
Inteligencia Atrtificial Claude (version 3.5 Sonnet de Anthropic) con el propdsito de resumir los
borradores analiticos de la seccion de discusion y agrupar las frecuencias de la caracterizacion
de la muestra. El uso de esta tecnologia se limité al soporte linguistico y de sintesis de datos
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provistos por la propia tesis del autor. La IA no reemplazé el juicio critico ni el analisis conceptual,
asumiendo el autor la total responsabilidad por la originalidad, integridad y contenido final de los
resultados presentados en este estudio.
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